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"Білім - біліктілікке жеткізер баспалдақ, ал біліктілік сол білімді іске асыра білу 

дағдысы“ А. Байтұрсынов 

Жалпы білім беретін мектептердегі білім алушылардың оқу жетістігін 

бағалауды қазіргі тәжірибеге енгізудің негізін критериалды бағалау жүйесі 

анықтайды. Бұл бағалау рәсімдерінің сапалылығын, олардың халықаралық 

стандарттарға сәйкестігін және әр білім алушының оқудағы қажеттілігін 

қамтамасыз етуге мүмкіндік береді. 

Қазақстан үшін ұсынылып отырған жаңа критериалды бағалау жүйесі 

білім алушының дамуын, оның қызығушылығын және оқуға деген ынтасын 

арттыруға бағытталады. Егер әр білім алушыға және оның ата-анасына 

түсінікті болатындай нақты әрі өлшемді бағалау критерийлері белгіленетін 

болса, бұған жетуге әбден болады. 

Критериалды бағалау жүйесінің мақсаты бағалау критерийлерінің 

негізінде білім алушылардың оқу жетістіктері туралы шынайы ақпарат алу 

және оқу үдерісін жетілдіре түсу үшін оны барлық қатысушыларға ұсыну. 

Критериалды бағалау жүйесінің міндеттері: 

1. Оқу үдерісінде бағалаудың қызметі мен мүмкіндіктері аясын кеңейту; 

2. Жүйелі кері байланыс орнату арқылы білім алушылардың өзін-өзі үнемі 

жетілдіріп отыруына жағдай жасау; 

3. Бірыңғай стандарттарды, сапалы бағалау құралдарын, механизмдерін 

қалыптастыруға көмектесу; 

4. Қолжетімді, нақты, үздіксіз: 

–– білім алушыларға олардың оқу сапасы туралы; 

–– мұғалімдерге білім алушылардың ілгерілеуі туралы; 

–– ата-аналарға оқу нәтижелерінің деңгейлері туралы; 

–– басқару органдарына ұсынылған білім беру қызметінің сапасы туралы 

ақпараттар ұсыну. 

Критериалды бағалаудың басты ерекшелігі: Алдын ала ұсынылған бағалау шкаласы; 

Анық, айқындылығы; Бағаның әділдігі; Өзін бағалауға мүмкіндіктің берілуі. 

Критериалды бағалау жүйесінің мүмкіндіктері: Оқу үрдісінің әрбір кезеңінде 

оқушының дайындық деңгейін анықтау; 

Оқу бағдарламасына сәйкес оқытудың мақсаты мен нәтижелерінің жетістіктерін 

оқушылардың өздерінің талдауы; 

Әрбір оқушының жеке даму траекториясын бақылау; 

Оқу бағдарламасын меңгерудегі олқылықтарды жою үшін оқушыларды ынталандыру; 



Оқу бағдарламасының тиімділігін бақылау; 

Оқу үрдісін ұйымдастырудың және оқу материалын меңгерудің ерекшеліктерін анықтау 

үшін мұғалім, оқушы және ата-ана арасында кері байланысты қамтамасыз ету. 

Критериалды бағалау артықшылықтары: 

Оқушының жеке басы емес, тек қана жұмысы бағаланады; 

Оқушының жұмысын бағалау алдын –ала ұсынылған критерийлерге негізделеді. 

Бағалау алгоритмі оқушыларға алдын-ала белгілі; 

Оқушы нақты не мақсатта жұмыс істеп отырғанын біледі; 

Оқушыға өзінің білімділік деңгейі анық көрініп тұрады; 

Критерий арқылы бағалау мұғалімнің оқушы деңгейін анық біліп отыруына мүмкіндік 

береді; 

Білім берудің сапасы артады. 

Критериалды бағалау: Мұғалімдерге: Сапалы нәтиже алуды қамтамасыз ететін 

критерийлерді құрастыруға; 

Өз жұмысын талдау және жоспарлау үшін ақпарат алуға; 

Оқу үрдісінің сапасын жақсартуға; 

Әрбір оқушының жеке ерекшеліктерін ескере отырып, оқушы үшін оқытудың жеке 

траекториясын алуға; 

Бағалаудың әр түрлі тәсілдері мен құралдарын қолдануға; 

Оқу бағдарламасының мазмұнын жетілдіру бойынша ұсыныстар енгізуге мүмкіндік береді 

Оқушыларға: Нәтижені талдау үшін бағалау критерийлерін білу және түсінуге; 

Рефлексияға қатысу, яғни өзін және өз достарын бағалауға; 

Нақты критери құруда білімдерін қолдану, өз ойларын еркін жеткізе білуі, сын 

тұрғысынан ойлай білуге. 

Ата- аналарға: Баласының білім деңгейлерін бақылай алуға; 

Баласының оқу үрдісін бақылай алуға; 

Баласына оқу үрдісі кезінде қолдау көрсетуге мүмкіндік береді. 

Критериалды бағалау бүгінгі білім беру жүйесінде зор маңызға ие. Өйткені, қазір 

оқушылардың білімділігі ғана басты рөлде емес, басты рөлде оқушының 

құзіреттілігін, оның жеке тұлғалық қасиеттерін дамыту, қоршаған ортамен дұрыс 

қарым-қатынас, өзін-өзі дамыту, өзіндік білімін көтеру сияқты мақсаттар қойылған. 

Критериалды бағалау бұл мақсаттар мен міндеттердің барлық талаптарына сай 

орайластырылған. 

1 ТЕРМИНДЕР МЕН АНЫҚТАМАЛАР 

Бағалау критерийі – білім алушының оқу жетістіктерін бағалауға негіз 

болатын белгі. 

Бағалау нәтижелерін тіркейтін электрондық журнал – жиынтық 

бағалау (бөлім/ортақ тақырыптар, тоқсан) нәтижелерін тіркейтін және 



тоқсандық, жылдық, қорытынды бағаларды автоматты түрде есептеуді 

жүзеге асыратын электрондық құжат. 

Балл қою кестесі – тоқсандық жиынтық бағалау тапсырмаларына балл 

қою бойынша бірыңғай норманы белгілеу үшін мұғалімдер қолданатын 

кесте. 

Білім алушы портфолиосы – пән бойынша оқу жылына білім алушының 

оқу жетістігінің жеке және жинақталған бағаларын тіркейтін тәсіл. 

Білім алушының оқу жетістігінің деңгейі – бағалау критерийлеріне 

сәйкес білім алушылардың оқу жетістігін дамыту деңгейі. 

Дескриптор – тапсырмаларды орындау кезіндегі әрекетті көрсететін 

сипаттама. 

Жиынтық бағалау – оқу бағдарламасындағы бөлімдер/ортақ 

тақырыптар бойынша белгілі бір оқу кезеңі (тоқсан/триместр, оқу жылы) 

аяқталғанда өткізілетін бағалаудың түрі. 

Жиынтық жұмыс – оқудың белгілі бір кезеңінде пән бойынша білім 

алушылардың оқу жетістігі деңгейін анықтауға арналған білім алушылар 

жұмысы. 

Кері байланыс – белгілі бір оқиға немесе әрекетке жауап беру, үн қату, 

пікір білдіру. 

Критериалды бағалау – белгіленген критерийлер негізінде білім 

алушылардың нақты қол жеткізген нәтижелерін оқытудың күтілетін 

нәтижелерімен сәйкестендіру үдерісі. 

Қалыптастырушы бағалау – оқу үдерісін дер кезінде түзетуге мүмкіндік 

беретін, білім алушы мен мұғалім арасындағы кері байланысты қамтамасыз 

етіп, үздіксіз жүргізілетін бағалаудың түрі. 

Модерация – бағалаудың анықтығы мен дәлдігін қамтамасыз ету үшін 

қойылған балдарды стандарттау мақсатында тоқсандық жиынтық бағалау 

бойынша білім алушылардың жұмыстарын талқылап қарастыратын үдеріс. 

Ойлау дағдыларының деңгейлері – әрбір деңгейі ойлау дағдыларын 

анықтауды қалыптастыруға бағытталған оқу мақсаттарының иерархиялық 

өзара байланыстағы жүйесі. 

Оқу бағдарламасының ортақ тақырыбы – нақты пән бойынша оқу 

мақсаттарына жету үшін түрлі пәндер аясында білімі мен білігін біріктіретін 

құрал ретінде пайдаланылатын мазмұны бірыңғай ортақ компонент. 



Оқу мақсаттары – оқу бағдарламасына сәйкес пән бойынша оқу курсы 

аралығында білу, түсіну және дағды жетістіктеріне қатысты күтілетін 

нәтижелерді қалыптастыратын тұжырым. 

Оқытудың күтілетін нәтижелері – білім алушының оқу үдерісі 

аяқталған кезде нені біліп, түсініп, нені көрсете алатынын айқындайтын 

құзыреттіліктер жиынтығы. 

Рефлексия – қайта ойлауға және өз әрекетінің нәтижелеріне талдау 

жасауға, өзін-өзі тануға бағытталған ойлау үдерісі. 

Рубрика – бағалау критерийлеріне сәйкес білім алушылардың оқу 

жетістіктері деңгейлерін сипаттау тәсілі. 

Тоқсандық жиынтық бағалаудың спецификациясы – тоқсандық 

жиынтық бағалаудың мазмұны мен құрылымын құрастыруға және оны 

өткізуге қойылатын талаптар. 

Түрлі деңгейдегі тапсырмалар – білім алушының қабілетін есепке ала 

отырып, дифференциациялық оқытуды ұйымдастыру үшін қолданылатын 

күрделілігі түрлі деңгейдегі тапсырмалар. 

 

2 КРИТЕРИАЛДЫ БАҒАЛАУДЫҢ ҚАҒИДАТТАРЫ 

(ПРИНЦИПТЕРІ) 

Критериалды бағалау төмендегідей қағидаттарға (принциптерге) сәйкес 

жүзеге асырылады: 

• Оқыту мен бағалаудың өзара байланысы. Бағалау оқытудың ажырамас 

бір бөлігі болып табылады, ол оқу бағдарламасындағы мақсаттармен, 

күтілетін нәтижелермен тікелей байланысты. 

• Шынайылық, сенімділік және валидтілік. Бағалау дәл және сенімді 

ақпаратты ұсынады. Қолданылатын критерийлердің, құралдардың оқу 

мақсаттарына жетуге, күтілетін нәтижелерді бағалайтынына сенімділігі 

болады. 

• Ашықтық және қолжетімділік. Бағалау түсінікті, айқын ақпараттарды 

ұсынады, сондай-ақ, барлық оқу үдерісіне қатысушылардың 

қызығушылығын, жауапкершілігін арттырады. 

• Үздіксіздік. Бағалау білім алушылардың оқу жетістігінің ілгерілеуін дер 

кезінде және жүйелі қадағалап отыруға мүмкіндік беретін үздіксіз үдеріс 

болып табылады. 



• Дамуға бағыттау. Бағалау нәтижелері білім алушылардың, 

мұғалімдердің, мектептің, білім беру саласының даму бағытын анықтайды 

және ынталандырады. 

Критериалдық бағалау жүйесін қолдану арқылы біз: 

Оқушының тұлғалық бағытын белсенді позицияға бағыттау; 

Тұлғаны өзіндік жауапкершілікке, тұғырлы нәтижеге, бағытқа жеткізу; 

Білім алушылардың дайындық деңгейі мен өсу динамикасын кез-келген кезеңде анықтау; 

Әртүрлі жұмыстардан алған бағаларды дифференциалдауға болады (Өздік жұмысы, 

күнделікті баға, үй жұмысы т.б); 

Құрылымдық бағалау мен нақтылы бағалаулар арқылы оқушының еңбегін анықтау; 

Оқушының бағалау жүйесіне толық қанағаттануын аламыз. 

Критериалды бағалау жүйесінің тиімділігі: 

-заман талабына сай бәсекеге қабілетті, білімді, іскер, ойлау жүйесі дамыған, логикалық 

тұжырым жасауға бейім, еркін ойлай алатын жеке тұлғаны қалыптастырады; 

-жеке жұмыстар жүргізу арқылы білім дәрежесін, ой-өрісін әрі қарай дамытады; 

-оқушылардың білім сапасын арттырады; 

-оқушының тұлғалық бағытын белсенді позициясына бағыттауға мүмкіндік беретін 

бірден-бір бағалау жолы; 

-тұлғаны өзіндік жауапкершілікке, тұғырлы нәтижеге, бағытқа жеткізетін шығармашыл 

бағалау жүйесі. 

Сабақта қалыптастырушы бағалауды жүйелі жүргізу - жиынтық бағалаудың нәтижелі, 

сапалы болуының баспалдағы. Жиынтық бағалау тоқсан соңындағы оқушы білімінің 

жетістігін саралайтын жұмыс, ендеше осы жұмыстың бастауы негізі қалыптастырушы 

бағалауда қаланады. Бүгінгі таңда оқушы білімін критериалды жүйе бойынша бағалаудың 

өміршеңдігі мен ұтымдылығы дәлелденіп отыр. 

Заман талабы - жан-жақты дамыған, өзіндік «мені» қалыптасқан тұлға тәрбиелеу. Оқушы 

тұлға болып қалыптасуы үшін оның бойында түрлі жағдаяттағы проблеманы анықтауға, 

өзіндік тұжырым жасай білуге, өзіндік бағалауға, сыни ақпараттарды өз бетімен табуға, 

талдауға, алған білімдерін өмірде қолдануға бейімдеу болып табылады. Қорыта айтқанда, 

бүгінгі оқушының білім сапасын критериалды бағалау жүйесі арқылы жетілдіруге 

болатынына күнделікті оқу үдерісінде қолдануымыздан көз жеткізуге болады. 

Критериалды бағалау жүйесі оқушының белсенділігін арттыруды, оқу үдерісінде жарыса, 

бәсекелесе білім алуға қол жеткізеді. Заманауи тәсілдің ең негізгі ерекшелігі 

оқушылардың алған білімдерін жай ғана иеленіп қоймай, оларды орынды жерде қолдана 

білуіне басты назар аудару болып табылады, ал ХХІ ғасырда талап етілетін дағдылардың 

мәні осында. 

 

 


